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Kaupunginhallitus, § 33,30.01.2023
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, § 23, 21.02.2023

§23
Elinvoimapalvelujen toimialan organisaatiomuutos 2023, Yhdyskuntasuunnittelun
lautakunta

ROIDno-2023-214

Kaupunginhallitus, 30.01.2023, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilostd- ja hallintojohtaja

Liitteet
1 Neuvotteluesitysluonnos 31.1.2023.pdf
(Salassa pidettava)
2 Neuvotteluesityksen liite 31.1.2023.pdf
(Salassa pidettava)

Elinvoimapalvelujen toimialan organisaation osalta on valmisteltu
organisaatiomuutossuunnitelmaa, jonka tavoitteena on muun muassa, etta nykyinen
elinvoimapalvelujen toimiala organisoitaisiin uudelleen siten, etta

e Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen
johtamista voitaisiin vahvistaa,

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista
palvelujen jarjestamista,

® Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet.

Organisaatiouudistussuunnitelma sisaltaa nykyisen elinvoimapalvelujen toimialan
jakamisen kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja
ympadristélautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen
toimialan organisaatioon ja elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi jaljelle jdavaan elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon. Suunnitellut toimenpiteet vaihtoehtoineen on esitetty liitteena
olevassa neuvotteluesityksessa ja sen liitteessa. Suunnitellut toimenpiteet voisivat
johtaa toteutuessaan henkildstdvaikutuksiin erityisesti toimialajohtajan
virantoimitusvelvollisuuksien muuttamisen osalta seka toimialan hallintohenkildston
ja muun linjaorganisaation virantoimitusvelvollisuuksien ja tehtavankuvien
mahdollisen muuttamisen osalta.

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain (449/2007) 4 8:n mukaan
tydnantajan ja henkilostdn valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset
asiat, jotka koskevat:

1. henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon organisoinnissa,
kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai
hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistydssa;
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2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuolisen
tyovoiman kaytosta tai liikkkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkilostovaikutuksia;

3. henkil6stoon, henkiloston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tyOyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaistamista,
lomauttamista tai irtisanomista.

Lain 5 §&:n mukaan ennen kuin tydnantaja ratkaisee 4 tai 4 a 8:ssa tarkoitetun asian,
hanen on neuvoteltava yhteistoiminnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ainakin
niiden tyontekijdiden kanssa, joita asia koskee. Neuvottelut on aloitettava niin ajoissa
kuin mahdollista. (20.12.2013/1138)

Hallintosaannon 52 8:n mukaan kaupunginhallitus paattaa toimialajohtajan viran
perustamisesta ja lakkauttamisesta 53 §:n mukaan toimialajohtajan valitsee virkaansa
kaupunginhallitus.

Kuntalain 39 8:n mukaan kaupunginhallitus vastaa kaupunginvaltuuston paatdsten
valmistelusta.

Ehdotus
Esittelija: Antti Maatta, henkildsto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan neuvotteluesityksen ja pyytaa
organisaatiouudistussuunnitelmasta lausuntoa elinvoimalautakunnalta,
ymparistolautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun lautakunnalta 28.2.2023
mennessa.

Paatos

Henkildsto- ja hallintojohtaja esitteli asiaa kaupunginhallitukselle.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen esityksen
mukaisesti.

Mikkel Nakkalajarvi poistui kokouksesta kello 13.56.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, 21.02.2023, § 23

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

1 Lausuntoluonnos organisaatiomuutossuunnitelma 2023 17022023
2 Neuvotteluesityksen liite 31.1.2023.pdf
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kaupunginhallitus on 31.1.2023 8 33 pyytanyt Elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatiouudistussuunnitelmasta lausuntoa elinvoimalautakunnalta,
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ymparistolautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun lautakunnalta 28.2.2023
mennessa. Suunnitelman tavoitteena on muun muassa, etta nykyinen
elinvoimapalvelujen toimiala organisoitaisiin uudelleen siten, etta

¢ Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen

johtamista voitaisiin vahvistaa,

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista

palvelujen jarjestamista,

e Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet
Organisaatiouudistussuunnitelma sisaltaa nykyisen elinvoimapalvelujen toimialan
jakamisen kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat teknisten palvelujen toimialan organisaatioon
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi
jaljelle jaavaan elinvoimapalvelujen toimialan organisaatioon.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan alainen Tekniset Palvelut -palvelualue, johon
kuuluu kaavoituksen, yhdyskuntatekniikan seka paikkatieto- ja tonttipalvelujen
yksikdt, on valmistellut oheisen liitteen mukaisen lausuntoluonnoksen. Lausunnon
laatimiseen on myds osallistunut elinvoimalautakunnan alainen ruoka- ja
puhtauspalvelujen palvelualue, joka on organisaatiouudistussuunnitelmassa esitetty
siirrettavaksi teknisten palvelujen organisaatioon.

Ehdotus
Esittelija: Pertti Onkalo, kaupungingeodeetti

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan
lausuntoluonnoksen.

Paatos
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta kuuli asiassa vt. kaupungininsinéori Janne Alkkia.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya 17.2.2023 paivatyn
litteena olevan lausuntoluonnoksen.

Tiedoksi
Henkildsto- ja hallintojohtaja, kaupunginhallitus
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Paatospodytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
28.2.2023 alkaen.
Otteen oikeaksi todistaa

Rovaniemi
28.02.2023

Airi Mattanen
hallintosinhteeri

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkdpostilla 28.2.2023.
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Muutoksenhakukielto
§23

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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